WFL

WIRTSCHAFTSFORDERUNG
LIPPSTADT

Die Wirtschaftsforderung Lippstadt GmbH (WFL) ist als 100%ige Tochtergesellschaft der
Stadt Lippstadt aktiv fir Unternehmen und Standort. Unsere zentralen Aufgaben sind u.a.
Grindungsberatungen, diverse Unternehmensservices sowie die Forderung der nachhaltigen
wirtschaftlichen Entwicklung der Stadt.

Um die lokale Wirtschaft im Zusammenhang mit den Herausforderungen der 6kologischen
Transformation noch wirksamer zu unterstiitzen, suchen wir ab sofort Verstarkung fir unser
Team. Wir mdchten fur die Lippstadter Unternehmen ein Angebot schaffen, das sie insbeson-
dere bei den Themen Nachhaltigkeitsberichterstattung und -zertifizierungen, Okodesign,
Kreislaufwirtschaft und Klimapositivitdt unabhangig informiert und begleitet.

Dies kann beispielsweise in Form von hochkaratigen Informationsveranstaltungen, spezifi-
schen Workshops, individuellen Gesprachen oder der Vermittlung von weitergehenden Bera-
tungsangeboten erfolgen. Insbesondere die projektbasierte Zusammenarbeit mit der Hoch-
schule Hamme-Lippstadt kann in diesem Zusammenhang intensiviert werden.

Hierzu brauchen wir Sie als

Transformationsmanager:in nachhaltige Wirtschaft
(m/w/d)

e Sie begleiten Unternehmen dabei, die Herausforderungen und Chancen regenerativen
Wirtschaftens zu verstehen, die entsprechenden rechtlichen Vorgaben zu erfiillen und
Okologische Innovation als Wettbewerbsvorteil wahrzunehmen.

e Sie unterstutzen Unternehmen in Zertifizierungsprozessen relevanter Umweltsiegel.

e Sie begleiten Unternehmen bei der Nutzung geeigneter offentlicher Fordermittel.

e Sie scannen die Fordermittellandschaft und entwickeln eigene férdermittelgestutzte
Projekte.

¢ Sie bereiten Wissen informativ flr Veranstaltungen, Prasentationen und Workshops auf.

e Gemeinsam vernetzen wir aktiv Verwaltung, Wirtschaft und weitere Beteiligte in Projekten
im Sinne der dkologischen Transformation.

e Sie fordern aktiv die Ansiedlung nachhaltig wirtschaftender Unternehmen am Standort.

Das bringen Sie mit:

o Erfolgreich abgeschlossenes Studium in einer fur die Tatigkeit relevanten Fachrichtung

e Sehr hohe personliche Identifikation mit den Stelleninhalten

e Fachkenntnisse im Bereich Nachhaltigkeitsmanagement (ESG, SDGs, GRI) sowie im Be-
reich CSR bzw. in der Nachhaltigkeitsberichterstattung von Unternehmen

e Ausgepragtes analytisches und interdisziplinares Denken sowie einen hohen Qualitats-
anspruch

e Ergebnisorientierte, empathische Kommunikationskompetenz im Hinblick auf unter-
schiedliche Zielgruppen

o Ausgepragte Kooperationsfahigkeit



Das bringen wir mit:

Flache Hierarchie mit viel Eigenverantwortung

Maoglichkeit zur tageweisen Remote-Arbeit

Flexible, aufgabenbezogene Arbeitszeiten

VerglUtung nach Qualifikation bis zu TV6D E13

Sehr engagiertes und erfahrenes Team

Attraktives Arbeitsumfeld in den Raumlichkeiten des Technologiezentrums CARTEC

Das bringt unsere Stadt mit:

Lippstadt ist mit ca. 72 000 Burgerinnen und Burgern die einwohnerreichste Stadt im Kreis
Soest. Die Stadt teilt sich auf in die Kernstadt mit einer lebendigen, historischen Altstadt und
17 Stadtteilen. Diese reichen in ihrer Vielfalt vom touristischen Kurort bis zum gemitlichen Ort
mit dorflichem Charakter — landschaftlich gepragt durch viel Griin und Wasserlaufe.

Lippstadt verfligt tber ein vielseitiges gastronomisches sowie kulturelles Angebot, eine diffe-
renzierte Schullandschaft und eine breit gefacherte medizinische Versorgung.

Im Herzen Westfalens ist Lippstadt verkehrsglinstig gelegen mit guter Stra3en- und Schienen-
anbindung sowie dem Flughafen Paderborn-Lippstadt. Westlich der Stadt beginnt etwa 60 km
entfernt die Metropolregion Rhein-Ruhr. Im Norden und Nordosten grenzen das Minsterland
und die Region Ostwestfalen-Lippe mit den Oberzentren Bielefeld und Paderborn an. Sudlich
erstreckt sich das sportlich und touristisch attraktive Sauerland.

So kommen wir zueinander:

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 1. Februar 2024 mit
Angabe lhres frihestmoglichen Eintrittstermins per E-Mail an: bewerbung@wfl-lippstadt.de.

Bewerbungen von Frauen sind besonders erwiinscht. Die Wirtschaftsférderung Lippstadt be-
muht sich um die Einstellung schwerbehinderter Menschen. Diese werden ausdrucklich auf-
gefordert, sich zu bewerben.

FUr Ausklnfte steht Ihnen der Geschéaftsfuhrer der Wirtschaftsforderung Lippstadt GmbH, Kurt
Weigelt, unter Telefon: 02941/270-101 oder E-Mail: weigelt@wfl-lippstadt.de gerne zur Verfu-

gung.
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